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Tribarevné testy ke sledovani pokroku zakiu na 1. stupni

Postup formativniho hodnoceni

I. Identifika¢ni udaje:

Autor materidlu: Mgr. Eva Machova

Nézev $koly, na niz autor piisobi: ZS Zdice

Il. Kontext:

Cilova skupina: 4. ro¢nik

Ptedmét, v némz byla technika realizovana: vlastivéda — d¢jepisné ¢ast

Dalsi relevantni informace: Ttibarevné testy Ize pouzit v kazdém predmétu. J& jsem je vytvoftila
proto, aby si zaci ovérili aktudlni stav svych védomosti pfiplnéni cili danych obdobi.
Zpracovala jsem je pro pfedmét vlastivéda pro 4. rocnik — d€jepisnou cast. Zatazovala jsem je
vzdy po probrani tematického celku, jako ptipravu pro nasledny ovétovaci test.

I1I. Realizace a hodnoceni postupu formativniho hodnoceni:
Popis vyuziti vybraného postupu formativniho hodnoceni (jeho modifikace)
Ttibarevny test

Soubor obsahuje 7 tfibarevnych testl a 7 naslednych ovétfovacich testl (viz ptiloha 1 a 2).
Kazdy tfibarevny test je zafazen po probrani tematického celku dé&jepisné ¢asti predmétu
vlastivéda. Zaci si v ném ovéfi, jak dané uéivo zvladaji, na co se musi popiipads jestd zamétit.
Ve svém sebehodnoceni si uvédomi, jak intenzivné se musi pfipravovat na ovéfovaci test,
ktery bude nasledovat a je urcen pro Skoly, které hodnoti dle Skolského zakona klasifikaci.

V tibarevnych testech jsem se zamé&fila na ovéfeni miry osvojeni pouze zakladnich informaci
probraného celku, dilezitych pro dalsi uc¢eni zaka.

V ovéiovacich testech jsou zatfazeny rovnéz jen otdzky zjistujici zdkladni znalosti zaki, avSak
tyto otazky nejsou uplné shodné, nebot’ by to vedlo k tomu, ze se zaci automaticky nauci
odpovédi a jiz o nich nebudou pfemyslet. Horizont jejich u€eni by tim byl omezen a zaméten
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pouze ur¢itym smerem a nerozvijelo by se §ir§i mysleni zakt. Proto tedy jsou nékteré otazky
jinak formulované, nékteré jsou stejné, u otdzek s moznosti vyberu jsou zménény pravé tyto
moznosti vybéru nebo jejich poradi. Nekteré polozky jsou pieformulovany v otazky bez
moznosti vybéru a naopak.

Postup zavadéni a realizace postupu formativniho hodnoceni

Dé&jepisné ucivo vlastivédy maji zaci zpravidla radi, je pro né zajimavé, ale pomérné narocné.
Ptestoze hodiny pfipravuji tak, aby do nich byli Zaci aktivné zapojeni a nékteré informace si
zjistovali sami, pro slabsi zaky je problém si tyto informace zapamatovat. Tito Zaci se snazi
Vv hodinach aktivné pracovat, ale pii ovéfovani znalosti nedosahuji adekvatnich vysledkt. Proto
jsem se rozhodla sestavit k probranému ucivu tiibarevné testy (viz ptiloha 1), aby vsichni zaci
m¢éli na zaveér tematického celku moznost si ovéfit, jak na tom v probraném ucivu jsou.

Po probrani prvniho tematického celku ve vlastivédé jsem poprvé zatadila tfibarevny test.
Postupné jsem Zaky informovala, co maji d¢lat. Sdélila jsem jim, Ze préace s tfibarevnym testem
ma tii kroky. V prvnim kroku si zaci samostatné prochazeli test a modrym perem
zaznamenavali své odpovédi. Ve druhém kroku pracovali Zaci ve dvojicich. Spole¢né
dopliovali a sdileli odpovédi, které méli jiz vytvorené. Odpoveédi spoluzdka zaznamenavali
Gernym centrofixem. Ve tfetim kroku doflo k vyhodnoceni spravnych odpovédi. Zaci si
spole¢né¢ odpovédi vyhledavali ve svych pozndmkach a uc¢ebnicich. Museli si ovétit kazdou
odpovéd’ a spravnou oznacit zelenym centrofixem. V této fazi se zaci zaroven zdokonalovali v
praci s textem. Béhem préce s tfibarevnym testem nam velmi pomohlo pouzivani semaforu
(samostatny material Semafor na Google Disku). Pii samostatné praci mél kazdy zak svij
semafor, pfi praci ve dvojicich pouzivala kazda dvojice pouze jeden.

Zpocatku jsem do tibarevnych testll ve vEétSi mife zafazovala otazky, kde méli Zaci moZnost
vybéru spravné odpovédi. U nékterych otdzek vSak mohlo byt i vice spravnych odpovédi.
Postupné jsem zafazovala vétSi mnozstvi otdzek bez moznosti vybéru. Bylo to proto, Ze Zaci
postupné ziskavali vice zkuSenosti s testy.

Barvy v testu umoznuji rychly prehled o tom, co zaci zvladli sami, co vytvofili ve dvojici a jak
moc jesté pottebuji dalsi zdroje informaci.

Cilem tfibarevnych testi bylo, aby se Zaci zdokonalovali ve svém sebehodnoceni, uvédomili si,
jak na tom v probraném ucivu jsou, jaké maji znalosti, co je pro né obtizné nebo jednoduché
a na co se jeSté musi zaméfit. UCitel zjiSt'uje aktudlni stav znalosti zaki.

Reflexe uditele
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Z4ci v mé tiidé jsou zvykli pracovat ve skupinach, vzajemné spolupracovat a hodnotit se, piesto
bylo prvni pouziti tfibarevného testu pomérné obtizné na organizaci. Narocné bylo, aby Zaci
pochopili pouzivani riiznych barev (modra, cernd, zelend) pii vyplilovani testu, kdy maji
pracovat samostatné, kdy sdilet odpovédi ve dvojici a kdy pracovat s textem. Hodina byla
narofna a zatim jsem nemeéla zpétnou vazbu, zda budou mit tiibarevné testy pozitivni vliv na
vysledky uceni, protoze dikazy o tom jsem ziskala az v naslednych ovéfovacich testech (viz
priloha 2).

Po svych zkuSenostech mohu fict, Ze pouzivani tfibarevnych testd se mi velmi osvédcilo.
I slabsi Zaci maji moznost velmi dobte uspét. Soucasti kazdého tiibarevného testu je také vlastni
sebehodnoceni a diky nému se zaci uci uvédomit si aktualni stav svého porozuméni ucivu.
Navic zaci pti zadani ovérovacich testil nepocit'uji ptilisny stres a dosahuji svého maxima.

Z dlouhodobého sledovani vyplynulo, ze si Zaci uvédomuji piinos tfibarevnych testii, vnimaji
je jako pomoc pfi naplnéni cile. Odrazilo se to i V pololetnim hodnoceni, kdy 17 zaku z 20 bylo
hodnoceno vyborné a 3 Zaci chvalitebng.

O tom, ze zafazovani tfibarevnych testd do vyuky je pfinosné, svéd¢i i1 ta skutecnost, ze
Vv pololeti do nasi tfidy nastoupila nova zadkyné¢. Na vysvédceni byla z vlastivédy v piedchozi
Skole hodnocena dostatecné, po dvoumeésicni dochazce do nové tiidy se jeji vysledky
v predmétu vlastivéda o dva stupné zlepsily. Pripisuji to moznosti oveéfit si své znalosti a poté
si nedostatky v ramci svych moznosti doplnit.

Ttibarevné testy budu ve svych hodinach i nadédle zafazovat, a to nejen ve vlastivéde, ale
i v dal$ich pfedmétech, nebot’ vidim jejich pozitivni vliv na u€eni zakd. Maji také velky vyznam
pro praci ve dvojicich (Zaci spolupracuji, komunikuji, vzdjemné si pomahaji) a pfispivaji ke
zdokonalovani v praci s texty.

V ukazkach zakl jsou zafazeny prace zdka nadaného, zdka s IVP a Zdka podavajiciho
dlouhodobé spise podprimérné vykony.

Reflexe zaku

Z rozhovori vim, Ze zaci hodnoti zafazovani tiibarevnych testd do hodin pozitivné. Postupné
zvladli préaci s nimi téméf samostatné a nemaji obavy z naslednych ovétovacich test. To se mi
potvrdilo i v sebehodnoceni z posledniho testu (viz ptiloha 3).

Doporuceni pFi vyuziti v praxi:

Ttibarevné testy lze pouzivat v jakémkoliv pfedmétu ke zjisténi aktudlniho stavu porozuméni
uéivu u jednotlivych zaki. Zaci si sami ovéfi své znalosti a na zékladé toho si podle vysledkii
mohou ucivo jeste podle potteby procvicit. Kdyz se rozhodnete tfibarevny test pouZzit, musite
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pocitat s tim, ze zpocatku bude prace naro¢né a v hodiné bude pomérné velky pracovni ruch.
Dulezité je ovétit si u kazdého kroku, zda Zaci dobte porozuméli, co maji délat. Postupné vsak
zaci ziskaji v praci s tfibarevnymi testy jistotu a pro Vas budou velkym pomocnikem pii
zjistovani dukazi o uéeni.

IV. Prilohy, které dokumentuji dany postup formativniho hodnoceni
Ptiloha 1: Ttibarevné testy
Ptiloha 2: Nasledné ovétovaci testy

Ptiloha 3: Vyplnéné pracovni listy

V celém materialu (vCetn€ ptiloh) jsou pouzity fotografie, pracovni listy, obrazky, grafy atd.
autora (pokud neni uvedeno jinak). Fotografie jsou zaroven v souladu s GDPR.
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